
Referenznummer: 512 
 
Die Lebenshilfe Westpfalz ist mit 850 Mitarbeitenden Träger verschiedener Gesellschaften und 
Einrichtungen für Menschen mit Beeinträchtigung in den Bereichen Kinder, Wohnen, Freizeit 
und Arbeit im Raum Kaiserslautern/Westpfalz.  
Für unsere Offenen Hilfen in Kirchheimbolanden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte 
 
 

 

Leitung unserer Offenen Hilfen 
(w/m/d) 

unbefristet in Voll- oder Teilzeit  
 
 
 

Bei den Offenen Hilfen achten und wertschätzen wir Menschen mit Beeinträchtigung und stärken diese 
in ihrer Eigenständigkeit und ihrer persönlichen Entwicklung. Wir sind Dienstleister und unterstützen 
die Selbstbestimmung in höchstem Maße. Der Fokus unserer Arbeit liegt auf dem Bedürfnis des ein-
zelnen Menschen. Eine wertschätzende sowie klientenorientierte Arbeit ist für uns selbstverständlich 
und Teil unseres Leitbildes. 

 
 

Das bringen Sie mit:  

• Eine abgeschlossene  Ausbildung als Heilerziehungspfleger/in, Erzieher/in,  
Sozialpädagoge/in oder ähnliche pädagogische Ausbildung 

• Leitungserfahrung wäre wünschenswert 

• Freude im Umgang mit Menschen, Empathievermögen 

• Eine selbstverständliche Haltung zur Umsetzung von Selbstbestimmung in ihrer Arbeit 

• Eine selbständige Arbeitsweise und gute Auffassungsgabe, Teamfähigkeit 

• Einsatzbereitschaft, Flexibilität und qualitätsbewusstes Arbeiten  

• Führerschein Klasse B 
 
 

Das sind Ihre Aufgaben:  

• Sie entwickeln die Offenen Hilfen mit ihren Diensten stetig konzeptionell und strukturell weiter 

• Sie steuern und koordinieren individuelle Unterstützungsprozesse der Klienten 

• Sie bauen den Freizeitbereich weiter aus und führen Aktivitäten mit Klienten durch 

• Personenzentriertes Arbeiten im Einzelsetting 

• Eigenverantwortliche Leitung eines kleinen Teams  

• Kontakt und Koordination mit Leistungsträgern sowie 

• Austausch mit Vorgesetzten, Mitarbeitenden, Klienten und Angehörigen 

• Sie unterstützen bei der Umsetzung unseres Leitbildes 
 
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Arbeit in Voll- und Teilzeit  



• Vergütung und Urlaubsregelung angelehnt an TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeber-Beteiligung 

• Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Kollegenkreis mit 
persönlicher Verantwortung 

• Eine wertschätzende Atmosphäre 

• Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und die Chance zur persönlichen Weiterent-
wicklung 
 

 
Bei Fragen steht Ihnen telefonisch vorab Frau K. Heist unter der 0631 - 37142 - 51 zur Verfügung. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken und erfüllen Sie die vorgenannten Voraussetzungen, dann freuen 
wir uns auf die Übersendung Ihrer aussagefähigen Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung - vorzugsweise 
über unser Stellenportal unter jobs.lebenshilfe-westpfalz.de oder per E-Mail an bewerbung@lebens-
hilfe-westpfalz.de (PDF - max. 5 MB) unter Angabe der Referenznummer.  
 
 

DLG – Gemeinnützige Dienstleistungsgesellschaft 
der Lebenshilfe Kaiserslautern mbH 

 

 
 
 
 
 
 

Forellenstr. 2 
67659 Kaiserslautern 
Tel.:  0631-37142-58 
e-mail: bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de 
www.lebenshilfe-kl.de 
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