
Referenznummer: 508 
 
Die Lebenshilfe Westpfalz ist mit 850 Mitarbeitenden Träger verschiedener Gesellschaften und Ein-
richtungen für Menschen mit Beeinträchtigung in den Bereichen Kinder, Wohnen, Freizeit und Ar-
beit im Raum Kaiserslautern/Westpfalz. Für unsere Einrichtungen in Kirchheimbolanden suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte  
 

 
 

Hauswirtschaftskräfte (m/w/d) 
    unbefristet in Teil- oder Vollzeit 

 
 

Unsere Einrichtungen umfassen in diesem regionalen Bereich die neue Wohnstätte in Kirchheimbo-
landen, in der 36 Bewohner/innen mit geistiger und/oder körperlicher Beeinträchtigung zusammen-
wohnen, sowie eine Tagesförderstätte in Kirchheimbolanden. Die Arbeit der Tagesförderstätte um-
fasst die individuelle Einzelbetreuung und Kleingruppenarbeit sowie die Pflege unserer Klienten. Da-
bei ist eine wertschätzende sowie klientenorientierte Arbeit  für uns selbstverständlich und Teil unse-
res Leitbildes. 
 
 
Das bringen Sie mit:  

• Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hauswirtschaft oder vergleichbare Qualifikation 
oder 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Hauswirtschaft, auch Einstellung als Nicht-Fachkraft 
möglich  

• Freude und Erfahrung im Umgang mit Menschen 

• Selbständige Arbeitsweise und gute Auffassungsgabe 

• Hohe Motivation, Einsatzfreude und Flexibilität 

• Bereitschaft für die Arbeit am Wochenende und an Feiertagen 
 
 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Sie reinigen komplett Büro-, Sozial-, Gemeinschafts- und Waschräume, Bäder und Toiletten 

• Ihnen obliegt die Wäschepflege, Geschirr- und Küchenreinigung 

• Sie unterstützen beim Kochen 

• Sie sind verantwortlich für Ihren Aufgabenbereich innerhalb der Hauswirtschaft und arbeiten qua-
litätsbewusst  

 
 
 

Das bieten wir Ihnen:  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Arbeit in Teil- oder Vollzeit 

• Eine offene Unternehmenskultur mit einem freundschaftlichen und fairen Miteinander 

• Eine umfassende Einarbeitung in Struktur und Abläufe der Einrichtung 

• Eine attraktive Vergütung und Urlaubsregelung in Anlehnung an den TVÖD 

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung  

• Verschiedene Mitarbeiter-Benefits 



Bei Fragen steht Ihnen telefonisch vorab Frau K. Heist unter der 0631 - 3714251 zur Verfügung. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken und erfüllen Sie die vorgenannten Voraussetzungen, dann freuen 
wir uns auf die Übersendung Ihrer aussagefähigen Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise über un-
ser Stellenportal unter jobs.lebenshilfe-westpfalz.de oder per E-Mail an bewerbung@lebenshilfe-
westpfalz.de (PDF - max. 5 MB).  
 
 
 
 

ADL -  Alzey Donnersberg gemeinnützige Betriebsgesellschaft 
für Einrichtungen der Lebenshilfe Westpfalz mbH 

          Forellenstr. 2 
          67659 Kaiserslautern 
          Tel.:  0631 - 37142 - 58 
          Fax:  0631 - 37142 - 15 
          bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de 
          www.lebenshilfe-westpfalz.de 

 

 

 

mailto:https://jobs.lebenshilfe-westpfalz.de/bewerben/
mailto:bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de
mailto:bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de

