Referenznummer: 488

Die Lebenshilfe Westpfalz ist mit 850 Mitarbeitenden Trager verschiedener Gesellschaften und Ein-
richtungen fir Menschen mit Beeintrachtigung in den Bereichen Kinder, Wohnen, Freizeit und Arbeit
im Raum Kaiserslautern/Westpfalz.

Als Betreiber von finf Wohnstatten fiir erwachsene Menschen mit iberwiegend kognitiven Beein-
trachtigungen suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir unsere Wohnstatte in Kirchheimbolan-
den eine engagierte

Hausleitung fiir besondere Wohnform (w/m/d)
unbefristet in Teil- oder Vollzeit

Die Wohnstatte in Kirchheimbolanden wurde 2023 neu errichtet und ist modern ausgestattet. Die Ein-
richtung besteht aus zwei separaten nebeneinanderliegenden Hausern, die in einem Neubaugebiet
zentrumsnah liegen. Unsere 36 Klienten wohnen je Haus in drei Wohngruppen bestehend aus sechs
Personen zusammen.

Das sind lhre Aufgaben:

e  Als Hausleitung sind sie gemeinsam mit der Wohnstattenleitung verantwortlich fiir die Flihrung
und Steuerung der Einrichtung auf fachlicher und organisatorischer Ebene

e Sie stellen betriebliche Ablaufe sicher und tragen Mitverantwortung fiir die Qualitatsentwicklung

e Sie fuhren lhre Mitarbeitenden zielgerichtet und motivierend, gestalten Teamprozesse und sind
flr die Einsatzplanung verantwortlich

e Neben den Leitungsarbeiten sind Sie im Gruppendienst mit aktiv und begleiten und assistieren
Klienten bei Ihrer individuellen Lebensgestaltung

e Sie setzen gemeinsam mit Ihrem Team das Leitbild der Lebenshilfe um.

Das bringen Sie mit:

e Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. sonst. padagogisches Studium

e  Berufserfahrung im Bereich Eingliederungshilfe

e  Eine strukturierte und organisierte Arbeitsweise

e Eine loyale Haltung und Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Werten, Leitbild und Konzepten
der Lebenshilfe

e  Freude an Mitarbeiterfihrung, die Fahigkeit Menschen zu begeistern und zu motivieren

e  Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

e  Eine selbstverstdndliche Haltung zur Umsetzung der Selbstbestimmung von Menschen mit Beein-
trachtigung



Das bieten wir lhnen:

e Eine offene Unternehmenskultur mit einem freundschaftlichen und fairen Miteinander
e  Eine umfassende Einarbeitung in Struktur und Abldufe der Einrichtung

e  Die Moglichkeit zur padagogischen Weiterentwicklung der Wohnstatte

e  Arbeitin Teilzeit moglich (mindestens 75%)

e Eine attraktive Verglitung und Urlaubsregelung in Anlehnung an den TV6D

e Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung

e  Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e Verschiedene Mitarbeiter-Benefits

Bei Fragen steht lhnen telefonisch vorab Frau Kaczynski unter der 0631 — 3714222 zur Verfiigung.

Konnten wir lhr Interesse wecken und erfiillen Sie die vorgenannten Voraussetzungen, dann freuen
wir uns auf die Ubersendung |hrer aussagefihigen Bewerbungsunterlagen inkl. Ihrer Gehaltsvorstel-
lung - vorzugsweise Uber unser Stellenportal unter jobs.lebenshilfe-westpfalz.de oder per E-Mail an
bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de (PDF — max. 5 MB).

. Lebenshi Ife ADL — Alzey Donnersberg gemeinniitzige Betriebsgesellschaft fiir
Einrichtungen der Lebenshilfe Westpfalz mbH
Forellenstr. 2
67659 Kaiserslautern
Tel.: 0631-37142-58

bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de
www.lebenshilfe-westpfalz.de
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