
Referenznummer: 482 
 
Die Lebenshilfe Westpfalz ist mit 850 Mitarbeitenden Träger verschiedener Gesellschaften und 
Einrichtungen für Menschen mit Beeinträchtigung in den Bereichen Kinder, Wohnen, Freizeit 
und Arbeit im Raum Kaiserslautern/Westpfalz.  
Zur Unterstützung in all unseren Bereichen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
engagierte/n 
 

 
 

Mitarbeiter/in für Ernährung (Ökotrophologe/in) 
(w/m/d) 

unbefristet in Voll- oder Teilzeit 
 
 
 
Unsere Mitarbeitenden begleiten in verschiedenen Einrichtungen und Diensten Kinder oder Erwach-
sene mit geistiger und/oder körperlicher Beeinträchtigung. Wir begleiten sie auf ihrem Weg und sor-
gen für soziale Teilhabe. Wertschätzende sowie klientenorientierte Arbeit ist für uns selbstverständlich 
und Teil unseres Leitbildes. 

 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 
 

• Projektarbeit, konzeptionelle Unterstützung 

• Beratung und Begleitung der Einrichtungen, Teams oder auch einzelnen Klienten und deren An-
gehörige in Zusammenarbeit mit den Fachkräften vor Ort 

• Durchführung von Workshops rund um Gesundheits- und Ernährungsthematiken 

• Sie sind im Austausch mit Kollegen/innen und Leitungen 
 
 

Das bringen Sie mit: 
 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor oder Diplom) im Bereich Ökotropholo-
gie, Ernährungswissenschaften oder Gesundheitsmanagement oder  

• Eine Ausbildung zum Diätassistenten/in, Hauswirtschaftsmeister/in mit diätetischem Wissen 

• Interesse an der Arbeit mit unserer Zielgruppe 

• Eine selbständige und eigenverantwortliche  Arbeitsweise und gute Auffassungsgabe 

• Teamfähigkeit und die Fähigkeit andere von Ihren Ideen zu begeistern 

• Erfahrungen in der Schulung von Teams wären wünschenswert 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den (pädagogischen) Mitarbeitern in unsren Einrichtungen  

• Ideenreichtum bei der Entwicklung neuer Konzepte sowie Offenheit für innovative Ansätze im 
Ernährungsmanagement 

• Freude im Umgang mit Menschen, Empathievermögen 

• Eine selbstverständliche Haltung zur Umsetzung von Selbstbestimmung in Ihrer Arbeit 

• Einsatzbereitschaft, Flexibilität und qualitätsbewusstes Arbeiten  
 

 

 
 



Lebenshilfe Westpfalz e. V.  
Forellenstr. 2 
67659 Kaiserslautern 
Tel.:  0631 - 37142 - 58 
bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de  
www.lebenshilfe-westpfalz.de 

 

Das bieten wir Ihnen:  
 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Voll- oder Teilzeit 

• Attraktive Vergütung und Urlaubsregelung angelehnt am TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung 

• Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Kollegenkreis mit 
persönlicher Verantwortung  

• Eine wertschätzende Atmosphäre 

• Gestaltungsmöglichkeiten bzgl. Ihres Arbeitsinhaltes 

• Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und die Chance zur persönlichen Weiterent-
wicklung 

• Kostenlose Parkplätze 
 

 
Bei Fragen steht Ihnen telefonisch vorab Frau S. Kaczynski unter der 0631 - 3714222 zur Verfügung. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken und erfüllen Sie die vorgenannten Voraussetzungen, dann freuen 
wir uns auf die Übersendung Ihrer aussagefähigen Bewerbung – vorzugsweise über unser Stellenpor-
tal unter jobs.lebenshilfe-westpfalz.de oder per E-Mail an bewerbung@lebenshilfe-westpfalz.de 
(PDF - max. 5 MB) unter Angabe der Referenznummer.  
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